DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DECRETOS

DECRETO n°. 709/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem o artigo 67, inciso X, XI e
XXIV da Lei Organica do Municipio, arts. 15 §8°, 51 e pardgrafos da Lei Federal n°.
8666/93,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA os senhores (as): VINICIUS WEIGERT,
brasileiro, solteiro, servidor pablico municipal com cargo em provimento efetivo de
Fiscal de Tributos, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. XXXX515-2 II/FR e
inscrito no CPE/MF sob n. XXX.XXX.309-02; FERNANDA SOUZA, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade RG. n®. XX.XXX.499-1 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.779-61; PATRICIA KOPPEN, brasileira, solteira,
servidora piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.501-4 1I/PR, e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.619-05; ANA CLAUDIA RODRIGUES DE
MELLO, brasileira, casada, servidora piblica municipal com cargo em
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Artigo37daConstituicdaoFederal/Artigo153dalLeiOrganicaMunicipal/
Criadode AcordocomaleiMunicipal2603/2016/RegulamentadopeloDecreto452/2016 Seco

Jaguariaiva, 14 de setembro de 2022

Considerando o Decreto Municipal n°. 521 de 30 de agosto
de 2021, que nomeou o GESTOR do Plano de Ao do Sistema Unico e Integrado de
Execugio  Orcamentdria, Administragio Financeira e Controle - SIAFIC, da
Administragio Direta e Indireta do Municipio de Jaguariaiva, o senhor SANDRO
PAULO CARNEIRO;

Considerando o Decreto M unicipal n°. 574 de 14 de setembro
de 2021, que Nomeou a Comissao do Plano de Acao do Sistema Unico e Integrado de
Execugdo Orcamentdria, Administragao Financeira e Controle - SIAFIC, da
Administragao Direta e Indireta do Municipio de Jaguariaiva;

a do

com requisitos
‘minimos do SIAFIC,

Considerando a conclusao do cronograma do Plano de Agao
do Sistema Unico e Integrado de Execugio Orcamentéria, Administragdo Financeira e
Controle - SIAFIC, da Administracio Direta e Indireta do Municipio de Jaguariaiva,
‘mediante Processo Licitatério n®. 80/2022, que originou o Contrato n°. 1309/2022, em
21/07/2022;

DECRETA

Artigo 1°. . Fica 0 Municipio de Jaguariaiva apto a cumprir a
legislagdo do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentdria, Administraao

efetivo de Auxiliar de Biblioteca, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
X.XXX.927-1 II/PR e inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.939-50; MARIA CRISTINA
DE MELLO, brasileira, solteira, servidora piiblica municipal com cargo em provimento
efetivo de Técnico em Contabilidade, portadora da Cédula de Identidade RG. v
XXXX.597-5 1I/PR e inscrita no CPF/MF sob o n". XXX.XXX.059-61, para, sob a
presidéncia do primeiro, integrarem a COMISSAO DE LICITAGAO, com o objetivo de
analisarem todos os processos licitatorios, em todas as suas modalidades, que vierem a
ser promovidos pelo Municipio de Jaguariaiva no exercicio do ano de 2022.

Artigo 2°. Competem aos membros da Comissio
Permanente de Licitagio, os i de abertura e j

licitatorios em todas as modalidades previstas na Lei Federal v°. 8.666/93 com suas
alteracoes e na Lei Federal n®. 10.520/02, bem como nos pr
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Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de setembro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretério Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretdria Municipal de Financas e Planejamento

DECRETO n°. 713/2022

A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parans,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que The conferem os artigos 37,
inciso II da Constituicao Federal, artigo 67 incisos X, XI da Lei Organica do Municipio, e
ainda com base no Protocolo Geral sob n®.11282/2022,

da administragao dircta por Dispensa ou

de Licitagao p pela
Prefeitura Municipal.

Artigo 3°. Servira como Pregoeira, na forma da Lei Federal
1. 10.520/02 a senhora PATRICIA DE SOUZA SETTER, brasileira, solteira, servidora
piblica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente Administrativo,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.766-2 1I/RS e inscrita no CPF/MF
s0b n°, XXX.XXX.710-20.

Artigo 4°. Servirao como membros da Comissio de Apoio,
nos termos da Lei Federal n’. 10.520/02, os seguintes servidores:

MARCELA BERTONI DE CARVALHO,
brasilira, soltira, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Nutricionista, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. X.XXX.559-1 1I/PR e inscrita
no CPE/MF n®. XXX.XXX.869-55;

¢ RODOLFO GUERKE JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico
municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de Tecnologia e
Informacdo, portador da Cédula de Identidade R. n°. XX.XXX.596-0 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.339-06;

* GILSON DE MELO TEIXEIRA, brasileiro, solteiro, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Analista de Plancjamento e Orcamento,
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.950-7 I/ PR e inscrito no CPF/MF sob
1%, XXX.XXX.149-50;

« ROGERIO FKACALDSSI brasileiro, divorciado, scrvldor pablico
municipal com cargo em p e imico, portador da

efetivo de Farmacéuti
Cédula de Identidade RG. n°. X.XXX.798-2 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob "
XXX.XXX.399-78;

« ANA CLAUDIA KRUL, brasileira, solteira, servidora ptblica municipal
com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Civil, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.219-0 11/ PR, inscrita no CPF/MF sob n’. XXX.XXX.079-14.

Artigo 5°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto serao remunerados nos termos do art. 6°. da Lei Municipal n°. 2.847/2021

Artigo 6°. Fica Revogado o Decreto n°. 442/2022.
Artigo 7°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 8°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 09 de setembro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

]OSIAS ZACHAROW PEDROSO
30 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretiria Municipal de Financas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO n°. 710/2022

Simula: Fica concluido o cronograma do Plano de Acdo do
Sistema  Unico e Integrado de Execugdo
Orgamentaria, Administragao Financeira e Controle
- SIAFIC, da Administraio Direta e Indireta do
Municipio de Jaguariaiva

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuigoes que Ihe conferem os artigos 37, inciso 1T da
Constituicao Federal, artigo 67, inciso IX, X e XI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 29 de novembro de 2002,

Considerando o Decreto Federal n°. 10540, de 05 de
novembro de 2020, que dispoe do padrao minimo de qualidade do Sistema Unico e
Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragao Financeira e Controle - SIAFIC;

Considerando o Decreto Federal n° 10.540, de 05 de
novembro de 2020, art. 1°, das disposicoes gerais a transparéncia da gestao fiscal de
todos os entes federativos em relacio a adogdo de Sistema Unico e Integrado de
Execugio Orcamentaria, Administracio Financeira e Controle - SIAFIC, sera
assegurada pela observancia do padrio minimo de qualidade estabelecido neste
Decreto e do disposto no art. 48-A da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2021,
sem prejuizo de outras disposicdes previstas em Lei ou em Atos Normativos aplicaveis;

Considerando o Decreto Municipal n°. 346 de 04 de maio de
2021, que estabelece o Plano de Acdo do Sistema Unico e Integrado de Execucio
Orcamentéria, Administragao Financeira e Controle - SIAFIC, da Administragao Direta
e Indireta do Municipio de Jaguariaiva;

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data
Artigo 3°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de setembro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

]OSIAS ZACHAROW PEDROSO

de Ad: e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGIGOSKI
Secretéria Municipal de Finangas e Planejamento

DECRETO n°. 711/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parani, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 11482/2022, do cargo em provimento comissionado de DIRETOR DE
PLANEJAMENTO E GESTAO E DE CONVENIOS E PRESTACAO DE CONTAS,
nomeada que fora através do Decreto n°. 040/2021, a Senhora FABIA REGINA SIENA,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.598-9 1I/PR e inscrita no CPF/MF
sob n®. XXX.XXX.089-50.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 12 de setembro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO

de Ads e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretéria Municipal de Finangas e Planejamento

Financeira e Controle - SIAFIC. DECRETA
ACAO DATA EXECUCAO | SITUACAO R e _ i
[T CI— 30/08/2021 - Concluido Art. 1. Institui as Normas e Critérios de Avaliagao de mérito
Criar comissio para avaliagao do Decreto Federal e penho para o exercicio da fungao de Diretor Escolar na Rede Municipal de
n°. 10.540/2020, envolvendo servidores e gestores 15/09/2021 Concluido Educagao.
das entidades municipais envolvidas
Flaborar Questionario com os itens a serem - Art. 2°. A funcdo de Diretor Escolar ¢ discricionaria do Chefe
atendidos pelo Software utilizado no municipi 30/11/2021 Concluido do Poder Executivo e suas atribui¢des constam de regulamento da Secretaria Municipal
Andlise do Resultado do questionario, onde o de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer- SMECEL.
mesmo deverd atender a no minimo 90% (noventa .
por cento) do padrio minimo de q(ual,dade 30/03/2022 Concluido Art. 3°. Para assumir a funcao de Diretor Escolar, o professor
exigido no Decreto Federal n°. 10.540/2020. interessado deve preencher os critérios de mérito e desempenho com os seguintes
dos processos Com base na avaliagao do questionario a comissao requisitos cumulativos:

devera solicitar a empresa contratada as melhorias

sendo que a empresa deverd se 14/04/2022 Conclufdo I Ser professor em efetivo exercicio, com experiéncia docente minima de

por_escrito dando prazo para a 02 (dois) anos, na Rede Municipal de Ensino;
conclusao das melhorias Possuir habilitagao em Curso Superior de Pedagogia, em Instituico de
A comissao deverd se reunir para decidir sobre a Ensino Superior reconhecida pelo MEC e seja detentor de especializacao em nivel de
abertura ou ndo de processo licitatério para P6s-Graduagdo Lato Sensu na drea educacional, com carga horaria de no minimo 360
contratacao de novo sistema que atenda a 100% do 28/04/2022 Concluido (trezentos e sessenta) horas, em Instituicao de Ensino Superior recorhecida pelo MEC;
padrao minimo de qualidade exigido no Decreto 1L Ter disponibilidade de trabalho de no minimo 08 (oito) horas diaria
Federal n°. 10.540/2020. IV. Possuir idoneidade moral, comprovada por meio de certidoes
Conforme Ata de Reunido, o Municipio de negativas;
Jaguariaiva estd apto a_cumprir os requisitos 29/08/2022 Concluido V. Apresentar e receber aprovagio do Plano de Gestiio Pedagdgico,
minimos exigidos pelo SIAFIC Democritico, Administrativo e Financeiro de Gestao Escolar - PGE, conforme modelo a

ser disponibilizado, que definir em Ato proprio, as dimensdes e os elementos minimos
obrigatrios para a elaboragao do Plano de Gestao Escolar;

VL Apresentar certificado de curso de “Gestao Escolar” reconhecido ou ser
aprovado em curso de “Gestao Escolar” promovido pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL especialmente para essa finalidade,
preenchendo os seguintes requisitos:

a) Cumprir com as atividades realizadas no decorra do curso de gestao;
b) Realizar a avaliagao final do curso de gestao;
¢) Atingir no minimo 70% (setenta por cento) na avaliagao final.

VIL Preencher os demais requisitos estabelecidos em Edital a ser lancado

pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL.

Art. 4°. Sdo impeditivos para candidatura:
L No cxcrclcm da fungao publica, pn<<u1r Procedimento Administrativo
Disciplinar - PAD em julgado com nos tltimos 05 (cinco) anos;
Possuir mais que 05 (cinco) faltas injustificadas, nos tltimos 02 (dois)

anos;
I Estar em periodo de Estagio Probatdrio;
IV. Possuir doenca comprovada através de Laudo Médico que impeca o
desempenho de suas fungdes;
Nao apresentar certificado de curso de “Gestao Escolar” reconhecido ou
ndo ser aprovado em curso de “Gestao Escolar” promovido pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 5°. A designacio do Diretor Escolar se dara para o
periodo de 04 (quatro) anos, sem direito a recondugao. ApGs este prazo serd necessdrio
novo processo de escolha.

Art. 6°. Serd de responsabilidade da SMECEL constituir a
Comissao Municipal de Gestao, Avaliagio e Acompanhamento Educacional que tem a
incumbencia de:

I Elaborar os Editais referentes ao Processo de Escolha de Diretores
regulamentado por este Ato;

Elaborar os Editais relativos ao Processo de Qualificago dos Planos de
Gestao com critérios de inscrigao, Plano de Gestao, avaliagao e acompanhamento;

I Definir a composicao da Banca Examinadora;

IV. Elaborar os critérios do Plano de Gestao;

V. Homologar ou ndo a inscrigao do (a) candidato (a);

VL Cumprir e fazer cumprir alegislacao aplicavel;

VIL Elaborar o Cronograma de Atividades relativas ao processo de
qualificagao, estabelecendo as datas de inscrigao dos planos, 0s prazos para recurso e a
data das sessoes pablicas de apresentagao e escolha dos Planos;

VIIL Estabelecer Normas C aeste

IX. Homologar o resultado do processo de qualificagio;

X.. Homologar a nominata dos Planos de Gestao selecionados;

XL Processar e julgar os recursos imp por p
pelos Planos concorrentes;

XIL Receber e protocolizar os pedidos de inscrigio dos candidatos
is pelos Planos, dando recibo;

DECRETO n°. 712/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituigdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXIV da Lei Organica do Municipio, em
conformidade com a Lei Municipal n°. 2868/2021, e ainda com base no Protocolo Geral
sobn®. 11489/2022,

DECRETA

rtigo 1°. EXONERA, do cargo em provimento
comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE ANALISE, CONTROLE E LIQUIDACAO
DE PAGAMENTOS, nomeada que fora através do Decreto . 256/2021, a Senhora
MIRIAN NUNES NACLI, portadora da Cédula de Identidade R.G. n®. XX.XXX.662-3
SESP/SP e inscrita no CPF/MF sob %, XXX.XXX.398-04.

Artigo 2°. NOMEIA, para o cargo em provimento
comissionado de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, CONVENIOS E PRESTAGAO DE CONTAS, a Senhora MIRIAN NUNES
NACLI, portadora da Cédula de Identidade RG. . XXXXX.662-3 SESP/SP e inscrita
no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.398-04, 08 Vi cor ao

XIIL Analisar o preenchimento dos requisitos exigidos por este Decreto
pelo Edital pelo Candidato, exceto o Plano de Gestao Escolar ¢ indeferir, no prazo
apregoado, a inscricao daqueles que nao os preencher;

XIV. Promover a publicagao de seus atos na forma regulamentar;

XV. Resolver os Casos Omissos relativos ao Processo de Qualificagao dos
Gestores;

XVI. Organizar a documentagio referente ao processo de apresentacio dos
Planos de Gestao;

Art. 7°. Cabera ao candidato apresentar seu Plano de Gestao
na forma apregoada pelo Edital.

§1°. Caberd a Banca Examinadora a avaliagdo, aprovagao e
pontuagao dos Planos de Gestdo, na forma consignada no Edital do certame.

§2°. A defesa do Plano de Gestdo deverd ser realizada em
sessdo piblica a ser definida pela Comissao Municipal de Gestao, Avaliagio e
Acompanhamento Educacional.

§3°. As escolhas dos Planos de Gestio Escolar das
Instituigdes de Ensino da Rede Publica Municipal de Jaguariaiva ocorrerdo na mesma
sessdo publica das apresentagdes dos Planos de Gestao, com a avaliagdo da Banca

cargo nos termos do Anexo I da Lei Mumc|pal n°. 2868/2021.

e podera contar com a participagao no processo avaliativo da comunidade
escolar, conforme especificagdes e critério estabelecidos em Edital propro.

1
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EXTRATO DE CONTRATAGAO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 228/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N° 43/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONSERTO DE
EQUIPAMENTOS EM GERAL, EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTES E LAZER

DATA DE ASSINATURA: 31/08/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.367/2022
CONTRATADA: CARINA VANESCA DA SILVA
CNPJ: 46.181.691/0001-78 | VALOR CONTRATUAL: 12.715,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
PROCESSO DE LICITACAO N° 190/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 19/2022

OBJETO:CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EVENTUAL
AQUISIGAO DE CAPACITAGAO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO PARA OS FUNCIONARIOS DO CRAS,
CREAS,SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS, DA SECRETARIA DE HABITAGAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

DATA DE ASSINATURA: 05/09/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.372/2022
CONTRATADA: ESCOLA DE INOVAGAO PUBLICA LTDA
CNPJ: 14.475.095/0001-04 | VALOR CONTRATUAL: 12.070,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 223/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 24/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE ASSISTENCIATECNICA
AUTORIZADA PARA REALIZAR MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS APARELHOS BS 200 MINDRAY E BC 5380
MINDRAY DO LABORATORIO MUNICIPAL DE ANALISES CLINICAS
EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DE ASSINATURA: 29/08/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.366/2022
CONTRATADA: MRE3 SOLUGOES TECNICAS LTDA
CNPJ: 44.520.072/0001-35 | VALOR CONTRATUAL: 31.651,20

2° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO n° 1.142/2021

2° TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO AO CONTRATO N°
1.142/2021, QUE ENTRE S| CELEBRAM © MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA/PR E A EMPRESA KATRU ASSESSORIA LTDA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno com sede a Praca Isabel Branco.
142 — Cidade Alta, inscrita no C.N.P.J./MF n° 76.910.900/0001-38,
neste ato representado pela Sra. ALCIONE LEMOS, brasileira
solteira, professora, portadora da CIRG n°. 2.055.075-9 SSP/PR e
inscrita no CPF/MF n°, 487.819.839-72, residente e domiciliada na
Rua Expedicionario, n® 406, Vila S&o Luis. Jaguariaiva/PR, nesta
Cidade, Prefeita do Municipio de Jaguariaiva em pleno exercicio de
seu mandato e funcdes doravante deneminada CONTRATANTE e
KATRU ASSESSORIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
regularmente inscrita no CNPJ n° 30.140.174/0001-10, com sede a
Rua Capitdo Souza Franco, n. 881, Bairro Bigorrilho, Cidade de
Curitiba-Pr, CEP: 80.730-402, neste ato representada por FATIMA
MOTTIN, brasileira, maior, empreséria, portadora do RG n.
8.117.393-1-SSP/PR ¢ inscrita no CPF n° 033.798.819-61,
residente e domiciliado na cidade de Curitiba-Pr, doravante
designada CONTRATADA, resolvem, na forma da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes, firmar o presente Termo

Aditivo, com fundamento no art. 58, inciso I ¢/c art. 65, inciso |, e
seu § 1°, da Lei n° 8.666, de 1993 e suas alteragbes, tendo em

vista a justificativa contida no processo administrativo n°.

66/2021, Tomada de Preco n. 04/2021, que se regera pelas
clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de
servico, formulado pela Secretaria Municipal de Educacéo,

Cultura, Esporte e Lazer mediante protocolo n. 10.365/2022,

objetivando programa de formagdo continuada, baseado em
numeros. Indicadores que permitam a interpretacdo da eficacia
dos projetos e programas, permitindo ao longe de 12 meses a
correcdo para atingir indices desejados de melhorias. O projeto
que €& composto de duas entregas a serem realizadas
presencialmente no municipio de Jaguariaiva, sendo elas: painel
de indicadores financeiros e de desempenho educacional e analise
técnica e propositiva.

1.10 valor total aditado é no importe de R$ 17.000,00 (dezessete

mil_reais), mantendo-se a proposta original bem como as
clausulas ja pactuadas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DAS
CLAUSULAS E CONDICOES CONTRATUAIS

2.1 Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e

condices do contrato principal.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE E_EFICACIA

3.1 Este Termo Aditivo tera validade e eficacia na data da
assinatura deste.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado
e avencado, € lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas
abaixo.

Jaguariaiva - PR, 29 de agosto de 2022.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVAPR  KATRU ASSESSORIA LTDA
PREFEITA — ALCIONE LEMOS CONTRATADA
CONTRATANTE

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Jaguariaiva, 14 de setembro de 2022

2° TERMO ADITIVO AC CONTRATO n° 1.239/2020

2° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE
VIGENCIA AO CONTRATO N° 1.239/2020, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR E A
EMPRESA |DS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E
ASSESSORIA LTDA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno com sede a Praga
Isabel Branco, 142 — Cidade Alta, inscrita no C.N.P.J./MF
n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pela Sra.
ALCIONE LEMOS brasileira, solteira, professora,
portadora da CIRG n°. 2.055.075-3 SSP/PR e inscrita no
CPF/MF n°. 487.819.839-72, residente e domiciliada na
Rua Expedicionario, n° 406, Vila S&o Luis, Jaguariaiva/PR,
nesta Cidade, Prefeita do Municipio de Jaguariaiva em
pleno exercicio de seu mandato e funcdes doravante
denominada CONTRATANTE, e DS
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E ASSESSORIA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, regularmente
inscrita no CNPJ n° 05.928.200/0001-00, com sede a Av.
Brasil, 922, Centro, Pato Branco/PR, neste ato
representada por MAURI CESAR DENGO, brasileiro,
maior, soécio administrador, inscrito no CPF n?®
761.581.289-53, residente e domiciliado na cidade de Pato
Branco/PR, doravante designada CONTRATADA,
resolvem, na forma da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes, firmar o presente 1° Termo
Aditivo, com fundamento no art. 58, inciso | c/c art. 65
inciso I, e seu § 1° da Lei n° 8.666, de 1993 e suas
alteracdes, tendo em vista a justificativa contida no
processo administrativo n°. 140/2021, Pregéo Eletrénico n.
88/2020, Protocolo n. 10418/2022, que se regera pelas
clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por
mais 12 (doze) meses., bem como o reajuste de
9,86%.

1.1 O valor total aditado é no importe de R$ 126.054,24
(cento e vinte e seis mil e cinquenta e quatro
reais e vinte e quatro centavos) referente aos
itens 02 e 03, com relagdo ao item 03 - Horas
técnicas (200) sob demanda sera da seguinte
forma: R$ 126,06 (cento e vinte e seis reais e seis
centavos) vezes 200 (duzentas) horas totalizando o
importe de R$ 25.212,00 (vinte e cinco mil e
duzentos e doze reais), sera sob demanda da
Secretaria Municipal de Salde, em relagdo ao item
02 — IDS Saude - R$ 8.404.17 (oito mil e
quatrocentos e quatro reais e dezessete centavos)
serdo pagos mensalmente totalizando o valor no
importe de R$ 100.850,04 (cem mil e oitocentos e
cinquenta reais e quatro centavos), mantendo-se a
proposta original bem como as clausulas ja
pactuadas.

1.1 O novo prazo final finda em 03/09/2023.

2. FZLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS E CONDICOES CONTRATUAIS

2.1. Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais
clausulas e condicdes do contrato.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE E EFICACIA

3.1 Este Termo Aditivo tera validade e eficacia na data da
assinatura deste.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si
ajustado e avencado, € lavrado o presente Instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma. assinado pelas partes
e testemunhas abaixo.

Jaguariaiva/PR, 03 de setembro de 2022.

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR
PREFEITA - ALCIONE LEMOS
CONTRATANTE

IDS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E
ASSESSORIALTDA
CONTRATADO

AMALIA CRISTINA
Secretaria Municipal de Saude
ALVES

PORTARIA N° 01/SEFIP-TRIB, de 13 de setembro de 2022

Simula:  Dispde  sobre  os
procedimentos  de fiscalizagio no
periodo de 14 a 18 de setembro de
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 47 da 2868/2021, conforme solicitagio da SMCEL
através do Oficio n® 141/2022/CULTURA, onde v obre atividades ambulantes e fiscal
das mesmas no periodo das festividades alusivas ao “VII Festival Cultural: Jaguariaiva 199 anos
rumo ao Bicentenario” e 11 Festa do pedo,

CONSIDERANDO o processo licitatorio n° 71/2022, pregio presencial n®
35/2022 ¢ contrato administrativo n° 1130/2022,

RESOLVE:

Art. 1 - Determinar que ndo seja permitida nenhuma atividade eventual ou
ambulante num raio de 50 metros do local da festa.

Parigrafo dnico. Fica vedado a instalagio  comercializagio na Praga Getilio
Vargas

Art. 2° - Nenhuma vidad 4 permitida sem o recolhimento das
conforme previsiio legal do cédigo Tributdrio e posturas.

Parigrafo Unico. Valor da taxa RS 263,94 por dia.

rt. 3° - A fiscalizagio fica a cargo dos fiscais de tributos juntamente com
fiscalizagdio de posturas.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

CAMARA

PORTARIA N° 15/2022.

A PRESIDENCIA ‘DA CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferides
regimentalmente,

Ce que “o 4 grio  de Politico
Administrativo” & festa tradicional no Municipio, onde é comemorada em todos os Estados e
Manicipios;

Considerando o DECRETO MUNICIPAL N° 696, de 6 de setembro de
2022, publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Jaguariaiva na data de 6 de
setembro de 2022, que tem por escopo decretar ponto facultativo na data de 16 de setembro
de 2022, por motivo do feriado de 15 de setembro de 2022;

Considerando que pelo Principio da Comveniéncia Administrativa,
para o Municipio de Jaguariaiva foi Decretado Ponto Facultativo nas repartiges publicas;

Considerando o feriado de 15 de setembro de 2022, quintafeira, em
que se comemora o aniversdrio do Municipio de Jaguariaiva, nos termos da Lei Municipal
n°. 1563/2003,

RESOLVE: -

Declarar Ponto Facultativo neste Legislativo Municipal, o dia 16 de
setembro de 2 exta-feil

CUMPRA-SE

Cémara Municipal de Jaguariaiva, em 9 de setembro de 2022.

Vereados ente José ngnm Pessa Filho

EDITAL DE CONVOCACAO

AUDIENCIA PUBLICA

O Presidente da Comiss3o de Economia, Finangas e Orgamento e o
Presidente da Cémara Municipal de Jaguariaiva, com fulcro no artigo 9°
paragrafo 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 01/00), CONVIDAM as
idad ivas da sociedad: i cidaddos deste Municipio
de Jaguariaiva e a quem possa interessar, a participarem da AUDIENCIA
PUBLICA para apresentagio dos anexos das metas fiscais, referente ao
Segundo Quadrimestre do Exercicio de 2022 do Poder Executivo, Servigo
Autonomo Municipal de Agua e Esgoto e Instituto de Previdéncia e Assisténcia
aos Servidores Publicos Municipais (IPASPMJ), conforme data e horério
abaixo:

Dia: 29 de setembro de 2022 (quinta-feira)

Hora: 09h00min. (inicio)

Local: Plenério da Cimara Municipal, sito 4 Rua
Prefeito Aldo Ribas, n° 222, Cidade Alta.

JAGUARIATVA, em 12 de setembro de 2022.

Vere Divael da Silva Melo
Presidente da Comissdo de Economia, Finangas e Orgamento

Vereador José Marcos éessn Filho

Presidente da Cémara Municipal




